
 Laitila Pöytäkirja 22/2022 1 ( )27
Kaupunginhallitus 19.12.2022

 

Aika 19.12.2022, klo 17:30 - 18:30

Paikka Kaupunginvirasto

Käsitellyt asiat

§ 318 Laillisuus ja päätösvaltaisuus

§ 319 Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

§ 320 Hallintoelinten pöytäkirjat

§ 321 Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

§ 322 Hansel Oy Leasingpalvelut 2020-​2022 (2024) optiokauden käyttö

§ 323 Paikallinen sopiminen: kiinteistötoimen varallaolo

§ 324 Laitilan kaupungin ja Varhan välinen ICT-​sopimus

§ 325 Elinkeinotoimen saatavien poistot

§ 326
Pro Vakka-​Suomen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien vanhojen 
neuvolan tilojen ottamista vanhusten käyttöön

§ 327
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan puheenjohtajien,​ varapuheenjohtajien,​ 
jäsenten ja varajäsenten nimeäminen

Lisäpykälät

§ 328 LISÄPYKÄLÄ: Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

§ 329
LISÄPYKÄLÄ: Paikallinen sopiminen: Liikuntapaikkahoitajien varallaolo 
talvikautena

§ 330 LISÄPYKÄLÄ: Varppeen ruokalan peruskorjaus / lisämääräraha

§ 331 LISÄPYKÄLÄ: Sairauspoissaolojen omailmoitus-​käytännön jatkaminen

§ 332
LISÄPYKÄLÄ: Paikallissopimuksen irtisanominen: Laitilan kaupungin 
sairaanhoitajapäivystyksen järjestäminen (tehostettu kotihoito) viikonloppuisin 
ja arkipyhisin

§ 333
LISÄPYKÄLÄ: Sote-​palveluiden laskujen käsittely vuodenvaihteessa ja siirtyvä 
omaisuus
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Saapuvilla olleet jäsenet
Pekka Kuusisto, puheenjohtaja
Hanna Lahtonen, 1. varapuheenjohtaja
Nina Arokoivu
Mika Kinnala
Janne Kuusisto
Heikki Peltola
Susanna Saari, varajäsen
Tiina Saari
Tuomas Vuorio

Muut saapuvilla olleet
Heli Kiertokari-Laitinen, hallintojohtaja, sihteeri
Johanna Ahokas, sosiaali- ja terveysjohtaja
Jukka Alkio, kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Lauri Kattelus, kaupunginjohtaja, esittelijä
Susanne Laaksonen, sivistysjohtaja
Pertti Pokki, kaupunginvaltuuston I varapuheenjohtaja
Timo Rantanen, kaupunginvaltuuston II varapuheenjohtaja
Mika Raula, tekninen johtaja
Marika Silvennoinen, talousjohtaja

Poissa
Riikka Saarela

Allekirjoitukset

Pekka Kuusisto
Puheenjohtaja

Heli Kiertokari-Laitinen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Laitila 21.12.2022 klo 08:26. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

21.12.2022

Heikki Peltola
 

21.12.2022

Susanna Saari
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
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Kaupunginvirasto, kaupungin verkkosivut 21.12.2022 alkaen

Hallintojohtaja
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§ 318
Laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Samalla hyväksytään 
kokouksen asialista.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.



 Laitila Pöytäkirja 22/2022 5 ( )27
Kaupunginhallitus 19.12.2022

 

§ 319
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Heikki Peltola ja Riikka Saarela.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heikki Peltola ja Susanna Saari. 
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§ 320
Hallintoelinten pöytäkirjat

Oheismateriaali
1 Sosiaali- ja terveysvaliokunta
2 Tekninen valiokunta
3 Sivistysvaliokunta
4 Vakka-Suomen musiikkiopiston johtokunta

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat toimielinten pöytäkirjat:

sosiaali-​ ja terveysvaliokunta,​ kokous 22.11.2022
tekninen valiokunta,​ kokous 23.11.2022
sivistysvaliokunta,​ kokous 24.11.2022
Vakka-​Suomen musiikkiopiston johtokunta,​ kokous 29.11.2022

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että koska edellä mainittujen toimielinten päätöksissä ei 
ole tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista,​ 
kaupunginhallitus ei ota niissä olevia asioita käsiteltäväkseen vaan antaa luvan 
päätösten täytäntöönpanemiselle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 321
Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Hallintojohtaja
Hankintapäätökset:
§ 45 Ateriakuljetusten hankintasopimuksen reittihintojen korotus,​ 07.12.2022
Palvelupäätökset:
§ 43 Välipalatarjoilun määräaikainen kokeilu perusopetuksessa,​ 29.11.2022

Kaupunginjohtaja
Henkilöstöpäätökset:
§ 20 Täyttölupa kokoaikaiselle siivoojalle,​ 08.12.2022
§ 63 Päätös henkilökohtaisen lisän myöntämisestä,​ 07.12.2022
§ 64 Päätös henkilökohtaisen lisän myöntämisestä,​ 07.12.2022
§ 65 Päätös henkilökohtaisen lisän myöntämisestä,​ 07.12.2022
§ 66 Päätös henkilökohtaisen lisän myöntämisestä,​ 07.12.2022
§ 67 Päätös henkilökohtaisen lisän myöntämisestä,​ 07.12.2022
§ 68 Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen,​ 07.12.2022
§ 69 Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen,​ 07.12.2022
§ 70 Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen,​ 07.12.2022
§ 71 Tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen,​ 07.12.2022
§ 72 Täyttölupa kokoaikaiselle siivoojalle,​ 08.12.2022
§ 73 Nuorisopäällikön viransijaisuuden hoitaminen,​ 14.12.2022
Henkilöstövalintapäätökset:
§ 62 Kaupunkisuunnittelijan viran täyttäminen,​ 07.12.2022

Talousjohtaja
Kuntatodistuspäätökset:
§ 27 Kuntatodistusohjelman käyttö,​ 28.11.2022
§ 29 Kuntatodistusohjelman käyttö,​ 13.12.2022

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että koska edellä mainituissa viranhaltijapäätöksissä ei ole 
tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista,​ kaupunginhallitus 
ei ota niitä käsiteltäväkseen,​ vaan antaa luvan päätösten täytäntöönpanemiselle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 116,25.04.2022
Kaupunginhallitus, § 322, 19.12.2022

§ 322
Hansel Oy Leasingpalvelut 2020-​2022 (2024) optiokauden käyttö

LAIDno-2022-411

Kaupunginhallitus, 25.04.2022, § 116

Valmistelijat / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
Talousjohtaja

Valtio,​ kunnat,​ korkeakoulut ja seurakunnat tekevät julkisia hankintoja hankkiessaan 
tavaroita ja palveluita oman organisaationsa ulkopuolelta. Julkisten hankintojen 
tekemistä ohjaa hankintalaki.

Julkisia hankintoja voidaan tehdä yhteishankintoina. Liittymällä yhteishankintoihin 
(käytännössä puitejärjestelyihin tai dynaamisiin hankintajärjestelmiin) voidaan tehdä 
hankintoja ilman omaa kilpailutusta. 

Yhteishankintoja kannattaa tehdä silloin,​ kun tuotteiden ja palveluiden ostomäärät 
ovat suuria. Tyypillisiä yhteishankintoja ovat esimerkiksi IT-​laitteet,​ 
asiantuntijapalvelut,​ matkapuhelimet ja työterveyshuollon palvelut.

Puitejärjestely on valmiiksi kilpailutettu sopimuskokonaisuus,​ jossa sovitaan  
hankinnan kohde,​ hinnat sekä osapuolten vastuut ja velvoitteet. 

Hansel Oy tarjoaa mahdollisuutta liittyä Leasingpalvelut -​yhteishankintaan.

Hansel Oy valmistelee parhaillaan uuden sopimuskauden kilpailutusta. 
Leasingpalvelut 2023-​2024 (2026) -​puitejärjestely korvaa seuraavat yhteishankinnat:

• KL-​Kuntahankintojen ICT-​laitteiden leasingrahoitus ja elinkaarenhallintapalvelut 
2018–2022 (KLKH130) -​puitejärjestely,​ kun se 20.12.2022 päättyy.

• Hanselin Leasingpalvelut 2020-​2022 (2024) -​puitejärjestely,​ kun se 25.5.2024 päättyy.

Liittyminen Hanselin yhteishankintaan on mahdollista .1.7.2022 saakka

Puitejärjestelyllä voi hankkia irtaimen käyttöomaisuuden leasingpalveluita,​ jotka 
sisältävät leasingrahoituksen,​ rahoitettavien leasingkohteiden hallinnointiin 
tarkoitetun hallintapalvelun ja vuokrakauden jälkeen palautuvien leasingkohteiden 
käsittelyyn liittyvät palvelut.

Tyypillisiä rahoitettavia kohteita ovat mm. IT-​laitteet,​ terveydenhuollon laitteet,​ 
erilaiset tutkimuslaitteet,​ turvatekniikka ja kalusteet.

Ehdotus
Esittelijä: Heli Kiertokari-​Laitinen,​ hallintojohtaja
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Kaupunginhallitus päättää,​ että Laitilan kaupunki antaa sitoumuksen liittymisestä 
Leasingpalvelut 2023-​2024 (2026) -​yhteishankintaan (puitejärjestely).

Päätös
Merkittiin pöytäkirjaan,​ että läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja Marika 
Silvennoinen.

Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 19.12.2022, § 322

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
Talousjohtaja

Kaupunki on sitoutunut KL-​Kuntahankintojen sopimukseen KLKH130 ICT-​laitteiden 
leasingrahoitus ja elinkaarenhallintapalvelut,​ jonka sopimuskausi jatkuu 20.12.2022 
saakka. Lisäksi kaupunki on KH:n päätöksellä 23.9.2019 liittynyt Hansel Oy:n 
järjestämään Leasingpalvelut 2020–2022 (2024) yhteishankintaan ja 
puitesopimukseen pois lukien ICT-​laitteiden leasingpalvelut.

Kaupunki on liittynyt myös Hanselin uuteen leasingpalvelut 2023–2024 (2026) -​
puitejärjestelyyn.  Leasingpalvelut 2023–2024 (2026) -​puitejärjestelykilpailutuksen 
hankintapäätöksestä tehtiin hankintaoikaisuvaatimus ja valitus markkinaoikeuteen. 
Hansel on keskeyttänyt tämän hankintamenettelyn ja kilpailuttaa Leasingpalvelut 
2023–2024 (2026) -​puitejärjestelyn uudelleen.

Hansel Oy on jatkanut Leasingpalvelut 2020-​2022 (2024) -​puitejärjestelyn 
puitesopimuskautta optiokaudella 25.5.2024 saakka. Koska Hansel kilpailuttaa leasing-​
palvelut uudelleen ja kaupungin nykyinen sopimus ICT-​laitteiden leasing-​rahoituksesta 
päättyy 20.12.2022 on kaupungin tarpeen osallistua Leasing-​palvelut 2020-​2022 (2024) 
puitejärjestelyyn ja optiokauden käyttöön myös ICT-​laitteiden osalta.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että Laitilan kaupunki osallistuu Hansel Oy:n 
Leasingpalvelut 2020-​2022 (2024) -​puitejärjestelyyn myös ICT-​laitteiden osalta ja tekee 
uuden sopimuksen optiokauden ajaksi.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Tiedoksi
Tietohallintopäällikkö Sami Suominen
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§ 323
Paikallinen sopiminen: kiinteistötoimen varallaolo

LAIDno-2022-1250

Valmistelija / lisätiedot:
Eva Nurmi
eva.nurmi@laitila.fi
Kiinteistöpäällikkö

Liitteet
1 Sopimus varallaolosta_kiinteistötoimi 18.11.2022

Laitilan kaupungin kiinteistönhuollon päivystys on toiminut toistaiseksi 
vesihuoltolaitoksen päivystykseen integroituna. Vesihuoltolaitos on ottanut vastaan 
kiinteistöhälytykset ja ratkaissut hälytyksiä omien töiden ohella. Järjestelyn myötä 
kiinteistötoimi ei ole maksanut varallaolokorvauksia,​ vaan ainoastaan toteutuneet 
ylityöt hälytyksistä. Kustannukset eivät tällä järjestelyllä ole olleet läpinäkyviä,​ kulut 
eivät jakaudu eri tehtäväalueiden välillä oikeudenmukaisesti ja se aiheuttaa 
vääristymää toteutuneisiin kuluihin. Vesihuollon ja kiinteistöjen tehtäväalueen 
toiminnot on pidettävä erillään toisistaan,​ jotta kustannusten toteuma kerääntyy sille 
toimialueelle,​ jolle se kuuluu. Tällä saadaan kustannusten seurantaa paremmin 
hallittua. Kaupungin käytössä on sisäisen vuokran järjestelmä,​ joka osaltaan vaatii 
kaikkien kiinteistönhoidon kulujen läpinäkyvyyden ja niiden kustannusten siirtymisen 
sisäiseen vuokraan. Eritoten hyvinvointialueen vuokratessa tiloja,​ on varmistettava,​ 
että kaikki tilojen kulut kertyvät sille kuuluvalle tehtäväalueelle ja lopulta oikealle 
käyttäjälle.

Kiinteistöpäivystyksen erottamisella vesihuoltolaitoksen päivystyksestä työntekijät 
pääsevät keskittymään oman osaamisalueen tehtäviinsä. Kiinteistötoimen 
päivystystoiminta tulee palvelemaan kiinteistön käyttäjien tarpeita entistä paremmin. 
Henkilökuntaa koulutetaan enemmän yksittäisten järjestelmien toimintaan ja 
asiantuntevaa palvelua on mahdollista saada myös normaalin työajan ulkopuolella. 

Varallaolosta on pidetty paikalliset neuvottelut työntekijäryhmien ja 
pääluottamusmiehen kesken. Kiinteistötoimen varallaolo aloittaa 
toimintansa 1.1.2023 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy syntyneen paikallisneuvottelujen tuloksen 
kiinteistötoimen varallaolosta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli tekninen 
johtaja Mika Raula.
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Tiedoksi

Tekninen johtaja,​ kiinteistöpäällikkö,​ tekninen työnjohtaja,​ kiinteistötoimen henkilöstö,​ 
JHL/Simo Rauvola



 Laitila Pöytäkirja 22/2022 12 ( )27
Kaupunginhallitus 19.12.2022

 

§ 324
Laitilan kaupungin ja Varhan välinen ICT-​sopimus
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
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§ 325
Elinkeinotoimen saatavien poistot

LAIDno-2022-1279

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Silvennoinen
marika.silvennoinen@laitila.fi
Talousjohtaja

Kaupunginvaltuuston hyväksymän Laitilan kaupungin hallintosäännön 30 §:n mukaan 
toimielimet voivat yleisen ratkaisuvaltansa puitteissa myöntää toimialallaan 
vapautuksen kunnallisen maksun tai sille määrätyn viivästyskoron suorittamisesta,​ 
milloin se on säädösten tai määräysten mukaan sallittu. Saamiset voidaan kirjata 
luottotappioiksi,​ kun kysymyksessä on täysin epävarma saatava tai,​ kun perintäkulut 
muodostuvat kohtuuttomiksi saatavaan nähden. Saatavien poisto edellyttää 
valiokunnan tai lautakunnan päätöstä.

Tapauskohtaisesti saatavien perintää jatketaan huolimatta siitä,​ että ne kirjataan 
kirjanpidossa luottotappioiksi ja hallintokuntien menoiksi. Poistettavat saatavat ovat 
hallitilojen vuokria.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää poistaa vuoden 2022 tilinpäätöksessä kirjanpidon 
saatavista:

vuodelta 2011: 1492,​61 €,​ kustannuspaikka 1400

vuodelta 2013: 2704,​10 €,​ kustannuspaikka 1400

vuosilta 2016-​2017: 17046,​4 €,​ kustannuspaikka 1420

Yhteensä 21 243,​11 euroa.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Tiedoksi
Elinvoimapäällikkö Juha-​Matti Päivölä,​ talouspalvelut
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Kaupunginvaltuusto, § 96,12.12.2022
Kaupunginhallitus, § 326, 19.12.2022

§ 326
Pro Vakka-​Suomen valtuustoryhmän valtuustoaloite koskien vanhojen neuvolan tilojen 
ottamista vanhusten käyttöön

LAIDno-2022-1288

Kaupunginvaltuusto, 12.12.2022, § 96

Kaupunginvaltuutettu Seppo Rinne esitti Pro Vakka-​Suomen valtuustoryhmän 
kirjallisen valtuustoaloitteen,​ joka kuuluu seuraavasti:

"Vanhan neuvolan hyödyntäminen

Esitämme kunnioittaen,​ että kaupunki hyödyntäisi vanhan neuvolan tilat vanhusten 
käyttöön.

Joka arkipäiväinen Vanhusten Toimintapirtti voisi siirtyä siirtyisi toimimaan vanhan 
neuvolan vapaana oleviin tiloihin. Nyt Pirtin toiminta on sijoitettu häiritsevästi 
Kaukolankodin ala-​aulaan valloittaen kaikki nurkat,​ jopa osan ruokasalistakin. 
Toiminta talon aulassa sekoittaa Kaukolankodin varsinaista toimintaa. Toimintapirtti 
on loistava virike vanhuksille ja antaa omaishoitajille kaivatun lepohetken,​ mutta 
paikka on ongelmallinen. Hartauksien ym. tilaisuuksien pitäminen Kaukolankodissa on 
hankaloitunut pirtin toiminnan vuoksi.

Vanha neuvola olisi valmis toimintapirtin kaltaiselle toiminnalle ja 
ulkoilumahdollisuudet olisivat loistavat. Moni asiakas pääsisi tähän vanhaan 
neuvolaan ilman taksikyytiä. Esimerkiksi omainen voisi vaikka pyörätuolia käyttäen 
tuoda osallistujan sinne. Neuvolassa on valmiiksi omat huoneet ohjaajille ja yhteinen 
kokoontumistila laulutuokioita ym. askarteluhetkiä varten. Rakennusten toisessa 
päässä on myös toimintaa. MLL toimii tiettävästi siinä,​ joten edellä mainitun pirtin 
toiminta sopisi sen kumppaniksi vallan mainiosti.

Täytyy suuresti ihmetellä,​ ettei kaupungin päättäjien mieleen ole tullut miten 
neuvolarakennus voitaisiin hyödyntää järkevästi. Ovathan vanhukset aina etusijalla,​ ja 
vaalitkin ovat lähellä. Nyt mielikuvitusta kehiin mitä ”Mainiolla Laitilalla” olisi tarjolla 
vanhuksille."

Ehdotus

-​

Päätös
Kaupunginvaltuusto merkitsi em. valtuustoaloitteen tiedoksi lähettäen sen 
kaupunginhallitukselle asianmukaista valmistelua varten.

Kaupunginhallitus, 19.12.2022, § 326
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-​

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus toteaa,​ että otsikossa mainitun valtuustoaloitteen valmisteluvastuu 
on teknisellä johtajalla. 

Kaupunginhallitus lähettää aloitteen kaupunginvaltuustolle ennen valmistelun 
aloittamista lähetekeskustelua varten.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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§ 327
Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan puheenjohtajien,​ varapuheenjohtajien,​ jäsenten ja 
varajäsenten nimeäminen

LAIDno-2022-984

Liitteet
1 Eduskuntavaalien 2023 vaalilautakunnat toimikunta

Oheismateriaali
1 Aluevaalien 2022 vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023.

Vaaleissa sovelletaan vaalilakia (714/1998) sekä kuntalain eduskuntavaaleja koskevia 
säännöksiä.

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava:

kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta,​ johon kuuluu viisi jäsentä 
(puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä) sekä tarpeellinen 
määrä varajäseniä,​ joita on kuitenkin oltava vähintään kolme. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan,​
laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 
vaalitoimikunta,​ johon kuhunkin kuuluu kolme jäsentä (puheenjohtaja,​ 
varapuheenjohtaja ja yksi muu jäsen) sekä tarpeellinen määrä varajäseniä,​ joita 
on kuitenkin oltava vähintään kolme. Myös vaalitoimikunnan varajäsenet on 
laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten asetettava siihen 
järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan.

Jäsenet ja varajäsenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista siten,​ että 
vaalipiirissä edellisissä eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneet äänestäjäryhmät 
tulevat mahdollisuuksien mukaan edustetuiksi kussakin vaalilautakunnassa ja 
vaalitoimikunnassa. Jäsenten ja varajäsenten poliittista edustavuutta tarkastellaan 
erikseen.

Tasa-​arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten,​ että sekä jäsenissä että 
varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %.

Vaalilain 15 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan. 
Sääntely on tältä osin tiukentunut aiemmasta.

Ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä eikä varajäsenenä.
Ehdokas tai hänen puolisonsa,​ lapsensa,​ sisaruksensa tai vanhempansa eivät voi olla 
vaalitoimikunnan jäsenenä eivätkä varajäsenenä. Puolisoilla tarkoitetaan 
aviopuolisoita sekä avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisteröidyssä parisuhteessa 
eläviä henkilöitä.

Sinänsä ei ole estettä valita sama henkilö vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan.
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Oheismateriaalina on luettelo henkilöistä,​ jotka kaupunginhallitus nimesi vuoden 2022 
aluevaaleja varten.

Tulevia valintoja varten edellytetään,​ että kaikilta jäseniksi ja varajäseniksi ehdotetuilta 
tiedustellaan ennen valintakokousta,​ ovatko he valmiita ottamaan vastaan ehdotetun 
luottamustehtävän.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus nimeää huhtikuussa 2023 pidettäviä eduskuntavaaleja varten 
äänestysalueille 001 (Laitila-​taajama/kaupungintalo) ja 002 (Laitila-​haja-​asutus
/Varppeen koulun ruokala) vaalilautakuntien puheenjohtajat,​ varapuheenjohtajat ja 
jäsenet sekä varajäsenet ja vaalitoimikunnan puheenjohtajan,​ varapuheenjohtajan ja 
jäsenen sekä varajäsenet.

Päätös
Kaupunginhallitus nimesi pöytäkirjan liitteen mukaiset henkilöt vaalilautakuntiin ja 
vaalitoimikuntaan.

Tiedoksi
Valitut henkilöt
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§ 328
LISÄPYKÄLÄ: Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus

Kaupunginjohtaja
Henkilöstövalintapäätökset:
§ 74 Työllisyys-​ ja maahanmuuttopäällikön virkavalinta,​ 15.12.2022

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää,​ että koska edellä mainituissa viranhaltijapäätöksissä ei ole 
tarkoituksenmukaisuuden tai laillisuuden suhteen huomauttamista,​ kaupunginhallitus 
ei ota niitä käsiteltäväkseen,​ vaan antaa luvan päätösten täytäntöönpanemiselle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.
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Kaupunginhallitus, § 402,20.12.2021
Kaupunginhallitus, § 329, 19.12.2022

§ 329
LISÄPYKÄLÄ: Paikallinen sopiminen: Liikuntapaikkahoitajien varallaolo talvikautena

LAIDno-2021-1278

Kaupunginhallitus, 20.12.2021, § 402

Valmistelijat / lisätiedot:
Emilia Andersson
emilia.andersson@laitila.fi
vapaa-​aikapäällikkö

Liitteet
1 Liikuntapaikkahoitajien varallaolo 2022

Laitilan kaupungin liikuntatoimen työntekijöiden työtehtäviin kuuluu kaupungin 
liikuntapaikkojen huolto-​ ja kunnostustyöt. Syys-​ ja talvikautena (elokuu-​huhtikuu) on 
viikonloppuisin töissä yksi työntekijä,​ jonka työtehtäviin kuuluu jäähallin hoitotehtävät. 
Jäänhoito on tarkoin aikataulutettua,​ joten muuhun työhön ei ole mahdollisuus lähteä. 
Talvella sään salliessa liikuntatoimi tekee ulkojäänTuunan tekonumrikentälle,​ ja ladut 
Matikanalueen pururadalle sekä mahdollisuuksien mukaan Sirpunpuiston reitille ja 
Särkijärven jäälle. Talvella arkipäivisin liikuntatoimen työntekijät ehtivät 
kunnostamaan ulkoliikuntapaikat,​ mutta viikonloppuisin yksi työntekijä ei voi lähteä 
ulkoliikuntapaikkoja huoltamaan,​ koska hänen työtehtävänään on jäähallin jäänhoito.

Varsinais-​Suomen talvet vaihtelevat,​ eikä joka talvi ole mahdollista tehdä latuja tai 
ulkojäätä. Varallaolosopimus mahdollistaa monipuolisen mahdollisuuden harrastaa 
talviliikuntalajeja myös viikonloppuisin,​ mikäli sääolosuhteet sen sallivat. Yleensä 
kaupunkilaisilla,​ eteenkin lapsilla ja nuorilla,​ on aikaa harrastaa viikonloppuisin. 

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy syntyneen paikallisneuvottelujen tuloksen liikuntatoimen 
varallaolosta ajalle 1.1.-​31.3.2022.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Kaupunginhallitus, 19.12.2022, § 329

Valmistelija / lisätiedot:
Emilia Andersson
emilia.andersson@laitila.fi
vapaa-​aikapäällikkö
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Liitteet
1 Liikuntatoimen varallaolo

Laitilan kaupungin liikuntatoimen työntekijöiden työtehtäviin kuuluu kaupungin 
liikuntapaikkojen huolto-​ ja kunnostustyöt. Syys-​ ja talvikautena (elokuu-​huhtikuu) on 
viikonloppuisin ja arki-​iltaisin töissä yksi työntekijä,​ jonka työtehtäviin kuuluu jäähallin 
hoitotehtävät. Jäänhoito on tarkoin aikataulutettua,​ joten muuhun työhön ei ole 
mahdollisuus lähteä. Ilta-​ ja viikonlopputyön seurauksena voi olla arkipäiviä,​ jolloin 
työvuorossa on ainoastaan yksi työntekijä. 

Talvella sään ja lumitilanteen salliessa liikuntatoimi tekee ulkojään Tuunan 
tekonumrikentälle,​ ja ladut Matikanalueen pururadalle sekä mahdollisuuksien 
mukaan Sirpunpuiston reitille ja Särkijärven jäälle. Lumisateen jälkeen ulkojää ja ladut 
on lähdettävä kunnostamaan. Yksi työntekijä ei ehdi työpäivän aikana kunnostamaan 
kaikkia. Varsinais-​Suomen talvet vaihtelevat,​ eikä joka talvi ole mahdollista tehdä 
latuja tai ulkojäätä. Varallaolosopimus mahdollistaa monipuolisen mahdollisuuden 
harrastaa talviliikuntalajeja myös iltaisin ja viikonloppuisin,​ mikäli sääolosuhteet sen 
sallivat. Yleensä kaupunkilaisilla,​ eteenkin lapsilla ja nuorilla,​ on aikaa harrastaa työ-​ ja 
koulupäivien jälkeen iltaisin ja viikonloppuisin. 

Liikuntapaikoilla järjestetään isoja ja keskisuuria tapahtumia,​ jotka voivat tarvita 
yllättäen liikuntatoimen henkilöä paikalle. Pääsääntöisesti tapahtumat ovat iltaisin ja 
viikonloppuisin,​ jolloin ei ole työntekijä työvuorossa,​ tai hän on sidottu 
liikuntapaikkojenhoitoon.

Paikallisneuvottelut varallaolosopimuksesta on käyty 16.12.2022 työntekijäpuolen ja 
liiton pääluottamusmiehen kanssa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus hyväksyy syntyneen paikalliseneuvottelujen tuloksen liikuntatoimen 
varallaolosta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan 
oli sivistysjohtaja Susanne Laaksonen.
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§ 330
LISÄPYKÄLÄ: Varppeen ruokalan peruskorjaus / lisämääräraha

LAIDno-2022-147

Valmistelija / lisätiedot:
Mika Raula
mika.raula@laitila.fi
Tekninen johtaja

Varppeen koulun ruokalan peruskorjauksen toinen vaihe on nyt kilpailutettu ja 
saatujen tarjousten perusteella kustannusarvio ylittyy merkittävästi. Hankkeelle on 
varattu talousarviossa määrärahaa vuodelle 2023 850 000 € (alv 0 %) ja tarve on 1 200 
000 € (alv 0 %) . Ylitys on todella merkittävä ja johtuu materiaalien ja laitteiden 
kustannusten noususta kautta linjan. 

Tekninen valiokunta käsitteli saadut tarjoukset joulukuun kokouksessan ja teki 
ehdolliset päätökset urakoitsijoiden valinnoista. Ehtona hankkeelle edellytetään 
lisärahoitusta,​ jota ilman hanketta ei voida toteuttaa.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle,​ että se myöntää Varppeen 
ruokalan peruskorjauksen 2. vaiheelle (8400/628) 350 000 € (alv 0 %) lisämäärärahan.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli tekninen 
johtaja Mika Raula.
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Kaupunginhallitus, § 414,20.12.2021
Kaupunginhallitus, § 169,13.06.2022
Kaupunginhallitus, § 331, 19.12.2022

§ 331
LISÄPYKÄLÄ: Sairauspoissaolojen omailmoitus-​käytännön jatkaminen

LAIDno-2021-528

Kaupunginhallitus, 20.12.2021, § 414

Valmistelijat / lisätiedot:
Heli Kiertokari-​Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

Laitilan kaupungilla on käytössä esimiehen myöntämä kolmen päivän poissaolo 
omailmoituksella. Koronavirusepidemian aikana omailmoituskäytäntöä on muutettu 
siten,​ että omailmotiuksella on voinut olla poissa viisi päivää (-​31.12.2021). 
Koronaepidemian jatkuessa omailmoituskäytäntöä on tarkoituksenmukaista jatkaa. 

Omailmoitusta työkyvyttömyydestä voidaan käyttää äkillisissä sairauksissa esim.,​ kun 
kyseessä on

•hengitystieinfektio (flunssa,​ kuume,​ kurkkukipu)

•suolistoinfektio

•diagnosoitu migreeni.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää jatkaa enintään viiden päivän omailmoitukseen 
perustuvaa sairauspoissaolokäytäntöä 31.3.2022 saakka.

Päätös
Esittelijä muutti päätösehdotusta siten,​ että enintään viiden päivän omailmoitukseen 
perustuvaa sairauspoissaolokäytäntöä jatketaan 31.5.2022 saakka.

Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen.

Kaupunginhallitus, 13.06.2022, § 169

Valmistelijat / lisätiedot:
Heli Kiertokari-​Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja
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Laitilan kaupungilla on käytössä esimiehen myöntämä kolmen päivän poissaolo 
omailmoituksella. Koronavirusepidemian aikana omailmoituskäytäntöä on muutettu 
siten,​ että omailmoituksella on voinut olla poissa viisi peräkkäistä kalenteripäivää. 
Päätös on ollut voimassa  31.5.2022 saakka. Koronaepidemian jatkuessa 
omailmoituskäytäntöä on tarkoituksenmukaista jatkaa 
hengitystieinfektioiden (flunssa,​ kuume,​ kurkkukipu) osalta yhdestä viiteen päivään.

Suolistoinfektion ja diagnosoidun migreenin osalta sairauspoissaolokäytäntö jatkuu 
aikaisemmin päätetyn ohjeistuksen mukaisesti yhdestä kolmeen päivään 
omailmoituksella.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää jatkaa enintään viiden päivän omailmoitukseen 
perustuvaa sairauspoissaolokäytäntöä 31.12.2022 saakka 
hengitystieinfektioiden (flunssa,​ kuume,​ kurkkukipu) osalta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

 

Kaupunginhallitus, 19.12.2022, § 331

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Kiertokari-​Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

-​

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää jatkaa enintään viiden päivän omailmoitukseen 
perustuvaa sairauspoissaolokäytäntöä 30.4.2023 saakka 
hengitystieinfektioiden (flunssa,​ kuume,​ kurkkukipu) osalta.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kaupungin henkilöstö
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§ 332
LISÄPYKÄLÄ: Paikallissopimuksen irtisanominen: Laitilan kaupungin 
sairaanhoitajapäivystyksen järjestäminen (tehostettu kotihoito) viikonloppuisin ja 
arkipyhisin

LAIDno-2022-1302

Valmistelija / lisätiedot:
Heli Kiertokari-​Laitinen
heli.kiertokari@laitila.fi
hallintojohtaja

Oheismateriaali
1 Aiemmat käsittelyt

Varsinais-​Suomen hyvinvointialueen valmisteluorganisaatio on pyytänyt irtisanomaan 
sotehenkilöstöön liittyvät paikallissopimukset. Paikallissopimukset voidaan irtisanoa 
kolmen kuukauden irtisanomisajalla.

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus irtisanoo sairaanhoitajien viikonloppujen ja arkipyhien päivystystä 
koskevan paikallisen sopimuksen päättymään 3 kuukauden irtisanomisajan jälkeen 
(16.4.2023 lukien) ja vie irtisanomisen tiedoksi Varsinais-​Suomen hyvinvointialueelle.

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
JHL,​ SuPer,​ Tehy,​ Juko,​ Varsinais-​Suomen hyvinvointialu (valmistelu@varha.fi)
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§ 333
LISÄPYKÄLÄ: Sote-​palveluiden laskujen käsittely vuodenvaihteessa ja siirtyvä omaisuus

LAIDno-2021-657

Valmistelija / lisätiedot:
Lauri Kattelus
lauri.kattelus@laitila.fi
Kaupunginjohtaja

Vuoteen 2022 kohdistuvia sosiaali-​ ja terveyspalveluihin liittyviä laskuja tulee 
toimittajilta vielä vuoden 2023 alkupuolella. On tärkeää,​ että laskujen asiatarkastuksen 
ja hyväksynnän suorittavat henkilöt,​ jotka tuntevat laskutettavan asian. Tästä syystä 
sosiaali-​ ja terveystoimialan asiatarkastajat ja hyväksyjät on tärkeää valtuuttaa 
asiatarkastamaan ja hyväksymään vuotta 2022 koskevat laskut,​ vaikka ne tulisivat 
kaupungille vuoden 2023 alkupuolella,​ jolloin kyseiset henkilöt ovat virallisesti 
siirtyneet hyvinvointialueen palvelukseen.

Siirtyvää omaisuutta koskevat tiedot muuttuvat pitkin vuotta erityisesti leasing-​
laitteiden osalta ja tietoja on tarpeen päivittää ainakin vielä joulukuussa ja 
tammikuussa 2023. Hyvinvointialue on pyytänyt tämän hetkisiä tietoja siirtyvästä 
omaisuudesta viimeistään 19.12.2022. On tarpeen,​ että talousjohtaja voi toimittaa 
hyvinvointialueen pyytämät tiedot ja lisäselvitykset sitä mukaa,​ kun pyyntöjä tulee.    

Ehdotus
Esittelijä: Lauri Kattelus,​ Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää valtuuttaa sosiaali-​ ja terveystoimialan asiatarkastajat ja 
hyväksyjät käsittelemään vuoteen 2022 kohdistuvat sosiaali-​ ja terveyspalveluihin 
liittyvät laskut,​ vaikka ne saapuisivat vuoden 2023 alkupuolella. Lisäksi 
kaupunginhallitus valtuuttaa talousjohtajan toimittamaan hyvinvointialueen pyytämät 
tiedot ja lisäselvitykset siirtyvästä omaisuudesta sitä mukaa,​ kun pyyntöjä tulee.    

Päätös
Ehdotus hyväksyttiin.

Merkittiin pöytäkirjaan,​ että asiantuntijana läsnä asian käsittelyn ajan oli talousjohtaja 
Marika Silvennoinen.

Tiedoksi
Sosiaali-​ ja terveystoimialan laskujen hyväksyjät ja asiatarkastajat
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Muutoksenhakukielto
§318, §319, §320, §321, §325, §326, §328, §330, §331

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.



 Laitila Pöytäkirja 22/2022 27 ( )27
Kaupunginhallitus 19.12.2022

 

Oikaisuvaatimus
§322, §323, §324, §327, §329, §332, §333

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Laitilan 
kaupunginhallitukselle,​ osoite Keskuskatu 30,​ PL 25 23801 Laitila.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kunnanjäsen. Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 
tekijän allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin 
lähettämisestä tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.
 
Kaavan tai rakennusjärjestyksen hyväksymistä koskevasta päätöksestä kunnan 
jäsenen ja muiden katsotaan saaneen tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.
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